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O projeto DIVERSITe  

O projeto DIVERSITe disponibiliza uma plataforma de aprendizagem online em 

contexto de trabalho para a gestão da diversidade em locais de trabalho 

multiétnicos e com diferentes gerações. O projeto fornece conteúdos de 

aprendizagem personalizados para chefias e suas equipas, através de infográficos 

interativos apresentados nas e-Zines DIVERSITe. 

A principal inovação do projeto é a utilização de infográficos interativas como pontos-

chave de acesso ao currículo das e-Zines. Os infográficos para chefias e equipas 

funcionam como ferramentas pedagógicas inovadoras para envolver ambos os 

públicos-alvo na formação inicial sobre o tema da gestão da diversidade. Além disso, 

o projeto incentiva os trabalhadores a envolverem-se na conceção conjunta de planos 

de gestão da diversidade com os seus empregadores, assegurando um espírito de 

inclusão em todo o modelo DIVERSITe. 

 

Plataforma de aprendizagem DIVERSITe:  

a sua porta de entrada para a gestão da diversidade 

Estamos a chegar à conclusão do projeto DIVERSITe e foi com grande entusiasmo 

que finalizámos os recursos formativos que temos vindo a desenvolver para promover 

a gestão da diversidade em locais de trabalho multiétnicos e multigeracionais. 

Convidamo-lo a explorar os conteúdos e a utilizar as ferramentas que criámos para 

promover a inclusão e a colaboração no seu local de trabalho! 

Todos os nossos recursos estão já disponíveis na plataforma online do projeto 

DIVERSITe em diversitemooc.eu/pt. A plataforma disponibiliza materiais de 

aprendizagem gratuitos e flexíveis concebidos para apoiar chefias e equipas. 

 

 

 

https://diversitemooc.eu/pt/


                                                                                              
 

     

Principais características da plataforma: 

• Infográficos interativos: a nossa abordagem única à formação em gestão da 

diversidade. Estes infográficos servem como pontos de acesso, oferecendo 

uma forma envolvente e visualmente apelativa de aprender. 

• Para chefias e equipas: os conteúdos personalizados abordam as 

necessidades e desafios específicos enfrentados por ambos os grupos, 

garantindo uma compreensão abrangente da gestão da diversidade. 

• Metodologia colaborativa: os materiais incentivam as equipas a participarem 

ativamente na conceção conjunta de planos de gestão da diversidade, 

promovendo um espírito de inclusão e responsabilidade partilhada. 

 

Partilhe as suas ideias connosco! 

Acreditamos que a aprendizagem é mais eficaz quando é um processo colaborativo. 

Por isso, encorajamo-lo a partilhar connosco as suas experiências, ideias e 

comentários à medida que navega na plataforma. O seu contributo ajudar-nos-á a 

melhorar e a expandir os nossos recursos para melhor servir locais de trabalho 

diversos. 

 

Visite o nosso website para ficar a par das últimas novidades do projeto: 

diversiteproject.eu  

 

 

 

https://diversiteproject.eu/pt
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