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Début du projet et lancement du site 

web DIVERSITe 

Nous sommes ravis d'annoncer le lancement du projet DIVERSITe, une initiative 

pionnière visant à révolutionner la gestion de la diversité dans les entreprises de tous 

les États membres. DIVERSITe s'apprête à fournir des contenus d'apprentissage 

innovants, sur mesure et à la demande aux managers et aux employés grâce à ses 

e-Zines interactifs. 

Au sujet de DIVERSITe 

DIVERSITe répond au besoin croissant d'une gestion efficace de la diversité dans 

l'environnement commercial mondial d'aujourd'hui. En s'appuyant sur des 

infographies interactives de pointe, le projet propose un programme de formation à 

l'EFP attrayant et accessible comprenant 36 heures d'apprentissage spécialement 

conçu pour les professionnels de l'EFP. 

Principales caractéristiques du projet DIVERSITe 

• Infographies interactives et e-Zines : Pierre angulaire de l'approche 

éducative de DIVERSITe, ces infographies et e-Zines servent de points 

d'entrée dynamiques au programme d'études. Ils offrent aux gestionnaires et 

aux employés un moyen novateur et stimulant de commencer leur formation 

sur la gestion de la diversité. 

• Modules basés sur smartphone : En plus des e-Zines, DIVERSITe fournit 

des modules de gestion de la diversité basés sur smartphone, garantissant que 

les propriétaires d'entreprise, les gestionnaires et les employés peuvent 

accéder aux ressources de formation à tout moment et en tout lieu. 

• Engagement et co-conception : Le projet favorise une culture d'inclusion en 

encourageant les employés à participer activement à la co-conception du plan 

de gestion de la diversité avec leurs employeurs. Cette approche collaborative 

permet de s'assurer que les stratégies de diversité développées sont à la fois 

efficaces et représentatives de l'ensemble de l'effectif. 



                                                                                              
 

     

 

Lancement du site Internet 

Parallèlement au début du projet, nous sommes ravis d'annoncer le lancement du 

programme DIVERSITe site internet. Le site Web servira de plate-forme principale 

pour accéder aux e-Zines, aux infographies interactives et à d'autres ressources 

précieuses liées à la gestion de la diversité. Les visiteurs peuvent explorer les 

différents aspects du projet, avoir un aperçu du contenu éducatif et apprendre à mettre 

en œuvre des stratégies de diversité efficaces dans leurs propres organisations. 

Pour plus d'informations sur le projet DIVERSITe, veuillez visiter notre site Web à 

l'adresse suivante :  https://diversiteproject.eu/. 
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